CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA
~ TARANTO -
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. A44, di deliberazione TaranTo, i L4 0L, 4020
Oggetto: Stagione ill'rigua 2020 — Assunzione n. 20 operai avventizi.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Alfredo Borzillo, nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Puglia n.62
del 08.02.2017, assistito dal Direttore Generale dellEnte Dott.Angelo D’Andria, quale segretario,
sulla base dell’istruttoria espletata dall’ Ufficio, i cui atti sono presso Io stesso depositati adotta la
presente deliberazione;

PREMESSO: ,

- che il Consorzio gestisce tre impianti irrigui denominati: “Sinistra Bradano” “Sinni
Metaponto Uno” e “ Sinni-Vidis” alimentati, il primo dalle acque invasate nella Diga San
Giuliano gestita dal Consorzio della Basilicata per una superficie di ha 9.500 e gli altri due dalle
acque invasate nella Diga di Montecotugno gestita dall'EIPLI, per una superficie di ha 13.400;

- che lattivita agricola posta in essere nei suddetti comprensori irrigui, concorre in modo
significativo alla produzione agricola di qualita dell’arco jonico tarantino e sono pressanti le
richieste di irrigazione avanzate dagli operatori agricoli, attraverso le OO.PP Agricole;

- che al fine di disporre I'avvio della stagione irrigua 2020 e assicurare il corretto funzionamento
degli impianti e la conseguente distribuzione, occorre procedere - stante linsufficienza del
personale fisso addetto allirrigazione - all'assunzione di unita avventizie, attingendo fra il
personale, di seguito riportato, che ha gia prestato la propria attivita presso gli impianti irrigui
consortili negli anni precedenti e, quindi, a conoscenza delle problematiche e delle peculiarita della
rete e delle apparecchiature che sovrintendono alla distribuzione irrigua e che ha esercitato nei
prescritti termini il diritto di precedenza di cui all'art.143 del c.c.n.l. dei dlpendentl dei Consorzi di
Bonifica del 09.12.2019.

PRESO ATTO:

~ che, con riferimento all'assunzione degli operai avventizi e, in partlcolare al numero di giornate
lavorative annue, la Regione Puglia ha previsto in bilancio solo una parte delle risorse finanziarie
occorrenti per i Consorzi di Bonifica;

- che, pertanto, nelle more dell'approvazione della rituale variazione di bilancio regionale con
I'appostamento delle ulteriori risorse finanziarie, risulta opportuno autorizzare l'assunzione di
personale avventizio nella misura corrispondente alla copertura finanziaria allo stato assicurata e di
procedere successivamente alla proroga degli stessi;

RITENUTO, pertanto, di procedere all’assunzione degli operai stagionali, con la qualifica di
acquaioli, di seqguito riportati, con decorrenza dall’espletamento delle formalita di rito:

Impianto Irriguo Sinistra Bradano

Casello 1. Montemurro Lorenzo, Di Taranto Michele, Fanelli Angelo, D’Onghia Tommaso (con le
mansioni di acquaiolo—escavatorista), Forte Francesco (con le mansioni di acquaiolo-saldatore),
Giannico Tommaso, Avantaggiato Antonio;

Casello 2: Argenti Leonardo e Quero Domenico;




Impianto Sinni Metaponto Uno

Casello 4: Bello Antonio; Giove Nicola, Tanzarella Giovanni, Marangione Luigi;

Impianto Irriguo Sinni-Vidis

Vasca 10: Spada Rosario, Milano Filippo Vito, Terzuoli Andrea (con la qualifica di acquaiolo-
saldatore), Sangiorgio Raffaele, Simonetti Antonio, Russo Antonio (con le mansioni di acquaiolo-
elettricista), Pinto Lorenzo (con le mansioni di acquaiolo-escavatorista)”

RAVVISATO necessario, pur in presenza dell’attuale difficile situazione economico finanziario
incerta ed in evoluzione, dover perseguire le finalita di pubblico interesse proprie del Consorzio e,
conseguentemente, porre in essere le attivita indispensabili ad assicurare I'avvio e 'esercizio della
stagione irrigua garantendo, in tal modo, I'approvvigionamento della risorsa idrica ai territori
interessati;

RITENUTO, conseguentemente, dover procedere, nel rispetto del citato C.C.N.L. dei dipendenti
dei Consorzi di Bonifica del 09.12.2019, a formalizzare le assunzioni con apposito provvedimento,
ricorrendo al rapporto di lavoro a tempo determinato ai sensi del D.Lgs. 15.06.2015 n.81 e s.m.i.
prevedendo l'utilizzazione del suddetto personale stagionale per le sopra citate mansioni e per n.90
giornate lavorative e con inquadramento nell’area D parametro 116, purché fisicamente idonei alle
mansioni da espletare accertate dal Medico Competente;

CONSIDERATO che trattasi di spesa necessaria non derogabile e improcrastinabile, atteso che in
mancanza l'attivita irrigua verrebbe ad essere fortemente compromessa con gravi danni alle
coltivazioni degli utenti e conseguenti possibili azioni risarcitorie nei confronti dell’Ente;

VISTA la Delibera Commissariale n. 413 del 20/12/2019 con la quale € stato disposto il ricorso alla
gestione provvisoria sino all’approvazione del bilancio preventivo 2020 ed & stato autorizzato, ai
fini degli impegni e pagamenti, I'utilizzo delle somme nei limiti di cui all’art.163 comma 2 del D.Lgs.
18.08.2000 e s.m.i.;

VISTI il D.Lgs.n.368/2001 e s.m.i., il vigente C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e il
D.lgs. n.81/2015 e s.m.i.;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Generale;

ADEMPIMENTI CONTABILI
La spesa presunta di € 195.000,00 derivante dal presente provvedimento trova disponibilita in
conto gestione provvisoria 2020 con imputazione sui capp.1/58, 1/59, 1/60, 1/61, 1/62, 1/74,
1/75, 1/76, 177, 1/78, che sufficientemente dispongono come risulta dai relativi castelletti di
spesa allegati al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio & stato espletato nel rispetto delle vigenti
normative nazionali e regionali.

i
(Dott. Angelo )

1l Diret
ot

re Servizio Agrario
o De Simone)

e Direttore del Servi mministrativo
Q; DRIA)

DELIBERA

- Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
- di approvare I'elenco degli operai da assumere, allegato al presente provvedimento;




di autorizzare, per la stagione irrigua 2020, I'assunzione, con la qualifica di acquaiolo per come
specificato in premessa, di complessive n.20 unita lavorative stagionali quali sopra elencate con
rapporto di lavoro a tempo determinato, nel rispetto del C.C.N.L. dei dipendenti dei Consorzi di
Bonifica 09.12.2019, ai sensi del D.Lgs. 15.06.2015 n.81 e s.m.i. con inquadramento nell'area D
parametro 116, per la durata di n.90 giorni lavorativi con decorrenza dall’espletamento delle
formalita di rito previste dalla normativa in materia;

di subordinare tutte le predette assunzioni alla verifica positiva dell'idoneita fisica degli avventizi
di cui trattasi attraverso visite e accertamenti da espletare presso il Medico Competente
consortile e la struttura convenzionata;

di statuire che, in caso di sopravvenuta impossibilita della prestazione di lavoro indipendente da
fatto imputabile all’operaio o al Consorzio, il rapporto di lavoro con i suddetti operai avventizi
cessera anticipatamente rispetto al termine previsto, in applicazione dell’art.140 lettera f) del
vigente C.C.N.L. dei dipendenti dei Consorzi di Bonifica; ’

di approvare lo schema di lettera di assunzione redatta a termme dell'art.124 del CCNL.

di dichiarare urgente il presente provvedimento e quindi immediatamente esecutivo, attesa la
necessita di attivare quanto prima la stagione irrigua nonche di procedere alle operazioni
necessarie per scongiurare prelievi abusivi e, contestualmente, per le attivita propedeutiche
all'avvio della stagione irrigua e per assicurare un migliore esercizio irriguo.

DISPONE

Il presente atto é trasmesso alla Regione Puglia - Dipartimento Agricoltura, Sviluppo rurale e
Tutela del’Ambiente - Sezione Foreste - Servizio infrastrutture rurali, bonifi ca, irrigazjone - ai sensi

dell’art. 35 della L.R. 4/2012.

IL COMMISSARIO STRAQHDINARIO
(Dott. Aifredo
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Tit. IO Classe A Fasc. 21

Oggetto: Assunzione operaio con rapporto di lavoro a tempo | Risposta
determinato.

........................

Num. ..ooovviiiiiiecee e

Al Signor

E, p.c. - Al Servizio Agrario
SEDE

Alle RR. SS. AA.
FAI -~ CISL

FLAI - CGIL
UILA - UIL
SEDE

Si comunica, che nell’ambito della gestione degli impianti irrigui consortili, con Delibera
- Commissariale n......... del............ ¢ stata disposta la Sua assunzione alle dipendenze del Consor-
- zio condecorrenza dal.......... al............ compreso per un totale di n......... giornate lavorative.

L’assunzione avviene con contratto a termine, ai sensi del d.lgs. 15.06.2015 n. 81, ed ha ca-

. rattere stagionale, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 21 comma 2), in considerazione del fatto che

o il rapporto di lavoro & legato all’esercizio irriguo, quindi ad una attivita produttiva di carattere sta-

. gionale.
o Il termine finale del contratto sara eventualmente prorogabile nel rispetto della disciplina
posta dal richiamato d.lgs. 15.06.2015 art. 21 comma 2).
Trattandosi di attivita stagionale condizionate dalle reali esigenze irrigue e di servizio e,
" quindi, variabili anche a causa dell’andamento climatico, il rapporto di lavoro potra subire delle so-
"'sp‘ensioni per cui non & prevista retribuzione.
| Il Suo inquadramento ¢ nell’area...... parametro....... con la qualificadi .......... di cui al vi-

L ”ge_n"ce C.C.N.L. di categoria.




La Sua sede di lavoro & presso I’impianto irriguo ....... T ove svolgera le mansioni di
............. Per ragioni organizzative nel corso del rapporto di lavoro potra essere assegnato anche
ad altri impianti.

L’orario di lavoro sara articolato in 6 (sei) giorni settimanali, dal lunedi al venerdi 6,50 ore
| giornaliere ed il sabato 5,50 ore giornaliere; tale orario potra essere modificato, per esigenze azien-
 dali, nel rispetto delle procedure previste dal C.C.N.L., sempre tuttavia restando contenuto nel limi-
te complessivo di 38 ore settimanali.

Potranno essere richieste prestazioni di lavoro straordinario nei limiti previsti dal C.C.N.L..

Il trattamento economico & quello stabilito dalla contrattazione collettiva nazionale di lavoro
' ‘della categoria, € precisamente dal C.C.N.L. 09 Dicembre 2019 e successive modificazioni.

- Tutte le altre condizioni del Suo rapporto di lavoro, non espressamente previste dalla presen-
te 1ettera di assunzione, sono regolate dalla legislazione vigente, dal C.C.N.L. di riferimento sopra
richiamato, dalle norme disciplinari verbali e scritte che Le saranno impartite.
Inoltre si evidenzia che, in applicazione dell’art. 140 lettera f) del vigente C.C.N.L. dei Con-
“sorzi di Bonifica, in caso di sopravvenuta impossibilita della prestazione di lavoro indipendente da
fatto imputabile alla S.V. o al Consorzio — ivi inclusa I’ipotesi di scarse prenotazioni irrigue tali da
 far venir meno la necessita del presente rapporto di lavoro — detto rapporto di lavoro cessera antici-
B patamente rispetto al termine previsto del ........
Si fa presente che I’assunzione & subordinata all’esito della visita medica che sara sostenuta
" dalla S.V. presso la Soc. ECOPAN s.r.1. di Taranto a cura del medico competente consortile.
. Infine si comunica che il giorno ...... la S.V. dovra partecipare alla riunione che si terra al
........ alle ore......... con il Responsabile della Sicurezza in cui saranno illustrati i rischi presenti
" nell’ambiente di lavoro nonché il contenuto del Documento di avvenuta informazione ai lavoratori,
ai sensi degli artt. 35 — 36 del d.lgs. n. 81/2008.
- Copia della presente nota dovra essere sottoscritta per ricevuta, per integrale accettazione del

. contenuto e restituita a questo Consorzio entro e non oltre la data del............

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Angelo D’ANDRIA )

Per ricevuta ed accettazione

---------------- esosevescssesnrnenene




CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA
Gestione del Commissario Straordinario

ELENCO PERSONALE STAGIONALE - IMPIANT! (RRIGUI

20

NOMINATIVO MANSIONI LUOGO E DATA DI NASCITA
‘1 |ARGENTI LEONARDO ACQUAIOLO PALAGIANO (TA) 24/07/1962
2 |AVANTAGGIATO ~ ANTONIO ACQUAIOLO GINOSA (TA ) 08/06/1962
-3 |BELLO ANTONIO ACQUAIOLO PALAGIANO (TA) 25/06/1963
4 |DITARANTO MICHELE ACQUAIOLO LATERZA (TA ) 05/10/1971
‘5 |D'ONGHIA TOMMASO ACQUAIOLO - ESCAVATORISTA | CASTELLANETA (TA ) 06/11/1974
‘6 |FANELLI ANGELO ACQUAIOLO CASTELLANETA (TA ) 21/04/1978
7 |FORTE FRANCESCO . |  ACQUAIOLO - SALDATORE | CASTELLANETA ( TA) 09/10/1960
8 |GIANNICO TOMMASO ACQUAIOLO PALAGIANO (TA) 11/10/1960
- ACQUAVIVA DELLE FONTI (BA)
ACQUAIOLO
9 |GlOVE NICOLA Q 30/07/1966
10 |MARANGIONE __ LUIGI ACQUAIOLO PALAGIANO (TA) 13/10/1960
11 |MILANO FILIPPO VITO ACQUAIOLO CASTELLANETA (TA) 23/04/1961
12 |MONTEMURRO _LORENZO ACQUAIOLO MASSAFRA (TA) 19/04/1966
13 __[PINTO LORENZO ACQUAIOLO - ESCAVATORISTA | LATERZA (TA ) 07/09/1965
14 |QUERO DOMENICO ACQUAIOLO MOTTOLA (TA) 07/12/1967
15 [RUSSO ANTONIO ACQUAIOLO - ELETTRICISTA MASSAFRA (TA) 01/04/1963
16 |SANGIORGIO RAFFAELE ACQUAIOLO GALATINA (LE) 27/06/1974
17 |SIMONETTI ANTONIO ACQUAIOLO TARANTO (TA)09/04/1964
18 [SPADA ROSARIO ACQUAIOLO GINOSA (TA ) 07/10/1962
19 [TANZARELLA GIOVANNI ACQUAIOLO CASTELLANETA (TA) 03/12/1967
TERZUOLI ANDREA ACQUAIOLO - SALDATORE | CASTELLANETA (TA) 14/08/1974




CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA
Gestione del Commissario Straordinario

GESTIONE PROVVISORIA - ESERCIZIO 2020

CASTELLETTO DI SPESA
CAP.1/58
STANZIAMENTO INIZIALE €. 100.000,00
IMPEGNI E/O PAGAMENTI PRECEDENTI €. //
IMPORTO PROVVEDIMENTO IN ESAME €. 68.000,00
IMPORTO RESIDUO €. 32.000,00
IL CAPO A NE AMM.VA
(Dott.Gi i BOZZA)

1| Direttore Generale
e Direttore dél/Servizio Amministrativo
(Do lo D'ANDRIA)



CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA
Gestione del Commissario Straordinario

GESTIONE PROVVISORIA - ESERCIZIO 2020

CASTELLETTO DI SPESA
CAP.1/59
STANZIAMENTO INIZIALE €. 10.000,00
IMPEGNI E/O PAGAMENTI PRECEDENTI €. //
IMPORTO PROVVEDIMENTO IN ESAME €. 6.500,00
IMPORTO RESIDUO €. 3.500,00
IL CAPO IIMSEZIONE AMM.VA
(Dott.Gi i BOZZA)
1l Dire Generale

e Direttore del Sgrvizio Amministrativo
(Dott. An D'ANDRIA)



CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA
Gestione del Commissario Straordinario

GESTIONE PROVVISORIA - ESERCIZIO 2020

CASTELLETTO DI SPESA
CAP.1/60
STANZIAMENTO INIZIALE €. 10.000,00
IMPEGNI E/O PAGAMENTI PRECEDENTI €. //
IMPORTO PROVVEDIMENTO IN ESAME €. 6.500,00
IMPORTO RESIDUO €. 3.500,00

ILCAPO {17 S EAMM.VA

(Dott.Gioyapiki BOZZA)
1l Diretto enerale

e Direttore del Seryizio Amministrativo
(Dott. Angejo/R'ANDRIA)



CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA
Gestione del Commissario Straordinario

GESTIONE PROVVISORIA - ESERCIZIO 2020

CASTELLETTO DI SPESA
CAP.1/61
STANZIAMENTO INIZIALE €. 25.000,00
IMPEGNI E/O PAGAMENTI PRECEDENTI €. //
IMPORTO PROVVEDIMENTO IN ESAME €. 15.000,00
IMPORTO RESIDUO €. 10.000,00

ILCAPO 1IN S NE AMM.VA
(Dott.Gi i BOZZA)
Il Dirg¢ttore Generale
e Direttore del Sgrvizio Amministrativo
(Dott. lo D'ANDRIA)



CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA
Gestione del Commissario Straordinario

GESTIONE PROVVISORIA - ESERCIZIO 2020

CASTELLETTO DI SPESA
CAP.1/62
STANZIAMENTO INIZIALE €. 10.000,00
IMPEGNI E/O PAGAMENTI PRECEDENTI €. //
IMPORTO PROVVEDIMENTO IN ESAME €. 6.000,00
IMPORTO RESIDUO €. 4.000,00

1l Direttore erale
e Direttore del Servizio Amministrativo
(Dott. Angelo DRIA)




CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA
Gestione del Commissario Straordinario

GESTIONE PROVVISORIA - ESERCIZIO 2020

CASTELLETTO DI SPESA
CAP.1/74
STANZIAMENTO INIZIALE €. 100.000,00
IMPEGNI E/O PAGAMENTI PRECEDENTI €. //
IMPORTO PROVVEDIMENTO IN ESAME €. 65.000,00
IMPORTO RESIDUO €. 35.000,00

IL CAPO Il SEY (%’ AMM.VA
(Dott.Glovan \'ﬂ BOZZA)

jo Amministrativo
ANDRIA)

e Direttore del Se
(Dott. Angejdy



CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA
Gestione del Commissario Straordinario

GESTIONE PROVVISORIA - ESERCIZIO 2020

CASTELLETTO DI SPESA
CAP.1/75
STANZIAMENTO INIZIALE ' €. 10.000,00
IMPEGNI E/O PAGAMENTI PRECEDENTI €. //
IMPORTO PROVVEDIMENTO IN ESAME €. 5.000,00
IMPORTO RESIDUO €. 5.000,00

IL CAPO 11M §E EAMM.VA

(Dott.Gi i BOZZA)
1l Direttorg Generale

e Direttore del S io Amministrativo
(Dott. An D'ANDRIA)



CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA
Gestione del Commissario Straordinario

GESTIONE PROVVISORIA - ESERCIZIO 2020

CASTELLETTO DI SPESA
CAP.1/76
STANZIAMENTO INIZIALE €. 10.000,00
IMPEGNI E/O PAGAMENTI PRECEDENTI €. //
IMPORTO PROVVEDIMENTO IN ESAME €. 5.000,00

IMPORTO RESIDUO €. 5.000,00

IL CAPO NI~ SEZI AMM.VA

(Dott.Giovanpi ROZZA)
1l Dire Generale

e Direttore del Seryjzio Amministrativo
(Dott. A D'ANDRIA)



Gestione del Commissario Straordinario

i CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA

GESTIONE PROVVISORIA - ESERCIZIO 2020

CASTELLETTO DI SPESA

CAP.1/77

STANZIAMENTO INIZIALE

IMPEGNI E/O PAGAMENTI PRECEDENTI

IMPORTO PROVVEDIMENTO IN ESAME

IMPORTO RESIDUO

€. 25.000,00
€ /]

€. 13.000,00
€. 12.000,00

Il Dirgtjore Generale
e Direttore del $ervizio Amministrativo
(Dott. Arjggle D'ANDRIA)

A
-




CONSORZIO DI BONIFICA STORNARA E TARA
Gestione del Commissario Straordinario

GESTIONE PROVVISORIA - ESERCIZIO 2020

CASTELLETTO DI SPESA

CAP.1/78
STANZIAMENTO INIZIALE €. 10.000,00
IMPEGNI E/O PAGAMENTI PRECEDENTI €. //
IMPORTO PROVVEDIMENTO IN ESAME €. 5.000,00

IMPORTO RESIDUO €. 5.000,00

Il Dire Generale
e Direttore del Sayyizio Amministrativo
(Dott. An D'ANDRIA)




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione, cﬁchfaréia urgente, al sensi e pé/‘ gif effety delfart.14, c.2 della

LR. Puglia n. 4 del 13.03.2012, & stata affissa If ;giomo‘ 2757 Z‘/’ 2 lbera visione dei

consorziati, alfAlbo del Consorzio, ove restera affissa per sette giorni consecutivi,

| Trasmessa ai sensi e per gl effety di cui alfart.35 de//é L.R. Pugliz n.4/2012 alla Regione

Puglia, Area Politiche per Jo Sviluppo Rurale - Servizio Agricoltura, con nota

| N..... 1844 ...... .di prot, el 0-5MA6.2000........

Per copia conforme all'originale. per uso amministrativo.

7L SEGRETARID
(Dott. Angelo D'Andiiz)




